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PER IL CURRICULUM
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

E-mail

Telefono

Luogo e data di nascita

TITOLO DI STUDIO

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavero
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo diimpiego

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Frincipali mansicni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

BARBARA DAL Dosso
PIAZZALE D. MODUGNO 2 - 46100 MANTOVA (MN)

direzione@coprosol.it
0376 1513452
Mantova, 26/01/1975

Laurea in Psicologia — indirizzo clinico e di comunita

DAL 27/08/2012 AD 0GGI

Consorzio Progetto Solidarieta di Mantova

Gestione associata dei servizi sociali tra | Comuni dell'ambito terriloriale di Mantova
Direttore

Direzione tecnica, amministrativa, economico-finanziaria del Consorzio attraverso |a
programmazione/ pianificazione, la geslione dei gruppi di lavaro, la concertazione
territoriale, il raccordo con gli argani del Consorzio, il coordinamento e la gestione delle
risarse umane, il conlrollo e la verifica dello slato di attuazione dei progetti, la valutazione
dei risultati e delle prestazioni, le relazioni d | rete tra i soggetli istituzionali e sociali, le
comunicazioni fra | comuni dell'’Ambito e gli altri Enti. Presidente delle commissioni di gara
e di concorso, Responsabile dellUfficio di Piano del Distretto Sociale di Mantova.
Responsabile del Centro per |'Assislenza Domiclliare (Ce.AD) del Distretto Socio —
sanitario di Mantova,

18/11/2006 al 26/08/2012
Consorzio Progello Solidarieta

Gestione delle Allivita del Piano di Zona del Distretto Sociale di Mantova e dal 01/02/2010
Responsabile Ufficio di Piano con funzione di Vice Direttore del Consorzio Progetto
Solidarieta

Coordinamento del processo di realizzazione del Piano di Zona e delle altivita dal Piano
di Zona

Svolgimento delle funzioni di monitoraggio e di gestione delle risorse

08/03/2001 al 10/11/2006
Comune di Porto Mantovano
Settore Sociale e Scolastico

Stesura alli amministrativi e organizzazione delle attivita del setlore sociale e scolastico
del Comune, Dal 01/12/2005 al 10/11/2006 Responsabile dei Servizi alla persona del
Comune di Porto Mantovano



ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE

«Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di impiego

« Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di impiego

+ Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo df impiego

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
CONOSCENZE LINGUISTICHE

« Capacila di letlura, scrittura ed
espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CORSI DI FORMAZIONE

11/2000 - 12/2000
Cenltro Servizi all'lmpresa del Comune di Porto Mantovano
Area tribuli, accertamento |.C.1

05/2000 - 06/2000

Societa AIDITEK di Milano

Docenle di corsi base di informatica presso la "Prefettura” di Mantova,
Corso rivolto ai dipendenti,

09/1999 — 10/1999

Societd AIDITEK di Milana

Dacente di corsi base di informatica presso la caserma "Quattro Missill” di
Mantova. Corsa rivolto ai militari,

Buone competenze nell'utilizzo di Word, Excel, Power Point, internel e
posta elettronica

INGLESE
Sufficiente

Nel Febbraio 2012 ho partecipalo come docente nell'ambito del corso di
formazione per volontari, associazioni di volontariato e famigliari del
Distretto di Mantova "Amministratore di soslegno: un'opporlunita ...una
scelta” organizzalto dalla Provincia di Manlova, Asl di Mantova, Consorzio
Progelto Solidarieta di Mantova, Centro Servizi Volontariato Mantova

Nel Settembre 2010 ho partecipato come docente nell'ambito del Corso di
aggiornamento dell'As! di Mantova rivollo ai Medici di Medicina Generale
dell'Asl di Mantova “ll Medico di Medicina Generale nei nuovl scenari
dell'assistenza domiciliare”

Competenza relativa all'ascolto attivo, alla comunicazione efficace e alla
lettura e geslione delle dinamiche di gruppo apprese atlraverso la
formazione universitaria e professionale sia attraverso le diverse
esperienze di coordinamento, direzione e gestione dei progetti

Maggio 2008: "La compartecipazione alle spese assistenziali e l'azione
dirivalsa dei servizi Sociali"

Maggio 2008: "Primi commenti alla L.R. 12 Marzo 2008 N.3 G
Governo della rete degli interventi e dei servizi alla persona in
ambilo sociale e socio sanilari

Novembre 2010 : " La coprogettazione nel seftore sociale. una risorsa per Enti Locali -
Terzo Settore — Comunita. Quali Percorsi?”

Febbraio 2011: “Potenziamento della rete degli sportelli infermativi:
formaziene all'utilizzo dell'applicativo”

Settembre 2011 - maggio 2012: "Accreditamento dei servizi alla
persona - le attivita di verifica e di controllo dei soggetti accreditanti”



Aprile 2013: "le nuove regole sui lirocini a favore dei soggetti deboli”

Giugno 2013: "Stazione Unica Appallante (S.U.A.) ~ il consorzio fra
comuni per la costituzione della centrale unica di commitlenza

Ottobre — Novembre 2013 "Partire da P.i.p.p.i... per costruire con i
servizio una modalita omogenea e condivisa di presa in carico del
minori con disturbi comportamentali

Ai sensi del D.lgs 196/2003 (tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali)
utorizzo al trattamento dei dati contenuti nel presente curriculum per lo svolgimento dell'attivita di selezione della
candidatura



